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En tant qu'employé Michelin, votre engagement doit s’opérer de façon éthique partout et tout le temps.
Un dialogue respectueux et des démarches de bonne foi sont dès lors des prérequis indispensables pour le Groupe.
En cas de doute sur la conduite à tenir, vous êtes appelés à vous référer au contenu de ce Code.
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	Questionnements et signalements
Le succès continu de Michelin dépend de votre volonté à chacune et chacun de mener vos activités avec intégrité et en totale conformité avec les réglementations, les législations, ainsi que les principes et prescriptions du Groupe. Michelin compte sur vous pour assurer la protection de ses employés, préserver la réputation du Groupe et le protéger des risques de dommages financiers et juridiques.
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	Agir avec éthique au quotidien
Vous trouverez ici les valeurs et principes d'action du Groupe auxquels référer votre conduite. 
Chaque thème présente également les bons comportements à adopter face à des situations-types, et est illustré de cas pratiques.
Pour approfondir chaque sujet, les documents et contacts de référence vous sont indiqués en bas de chaque page. 
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